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Praticien Hospitalier
Chef de service Intra-hospitalier
de la Fédération des Urgences

Se—_ — M.

& [dentification du poste @ Notre fédération / Notre organisation

Poste de Chef de Service au sein d'une Fédération CDSIH | Une Fédération qui existe depuis 2000, qui met en
(UF urgences, UF UHCD, UHCD psy, Moissac urgences et commun les ressources humaines médicales des Centres
UHCD), Responsable UF urgences Montauban, ~ Hospitaliers de Montauban et de Moissac.

coordinateur associé de la FDUH 82
-Montauban : 5 lignes requises (3 a 4 opérationnelles)

Criteres requis : expérience solide en médecine ) ) ! i
-Moissac: 1.4 lignes requises (1 opérationnelle)

d'urgence polyvalente (minimum 3 ans), expérience
souhaitée de management d'équipe des urgences.

Descriptif

Organisation pratique :

-Base Touraine (48h) avec Activité Postée 50 % : soit 24h (polyvalente et multi site), et 24h d'Activité Non Postée, sur les
semaines travaillées

-Planning choisi (avec un minimum mensuel de 2 WE et de 4 nuits)

Structuration :

-2 services fédératifs : 1 préhospitalier, 1 intrahospitalier

-1 groupe d'activités extra-cliniques (plannings, enseignements, évaluation).

Equipe : 26 médecins (21 ETP) et une moyenne d'adge de 44 ans (14 temps plein, 11 temps partiels, 1 médecin généraliste,
1 Praticien associé)

NOS POINTS FORTS :

-Une Fédération exemplaire

-Une activité multi site (Montauban, Moissac) polyvalente :

*Montauban : Régulation, SMUR, Urgences, SAUV, UHCD somatique, UHCD psychiatrique,

*Moissac : Urgences, UHCD, SMUR.

-Une régulation des entrées aux urgences 24H/24h

-Une plateforme de régulation : PF3S

-Une structuration bien cadrée de 'organisation des 2 services

-Une dynamique de formation : (externes, internes, équipes paramédicales) ; laboratoire de simulation.
-Une culture de I'évaluation : groupe RMM, Groupe d'analyse de pratiques.

-Une culture de la QVT : un groupe planning performant, des dispositions pour les seniors, des facilités de logement
-Des projets novateurs : Nouvel hopital 2031 (avec gare LGV a proximité), SAS psy ; UMHP ; IPA urgences

NOTRE ACTIVITE :
CH de Montauban : CH de Moissac :
-124000 DRM (dont 40 % régulés par la PDSA) -8000 entrées aux urgences

-32000 entrées urgences -532 interventions.
-1433 interventions (SMUR primaires, secondaires, et TIIH)

Contact

affaires.medicales@ch-montauban.fr
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[ 'établissement

Etablissement public de santé, le Centre Hospitalier de Montauban est I'établissement de référence du
territoire de santé du département de Tarn et Garonne (population de plus de 260 000 habitants) et
I'établissement support de son Groupement Hospitalier de Territoire.

Prés de 2000 professionnels, dont environ 220 médecins, exercent au Centre Hospitalier de Montauban.
lIs s'engagent 24h/24, 365 jours par an pour assurer la continuité des soins, pour garantir I'égal accés de
tous a la santé et fournir qualité et sécurité des soins dans les lits et places dédiés a une offre des soins
répartie sur plusieurs sites.

e Le Centre Hospitalier de Montauban offre des services de diagnostic et assure toute la gamme des
soins aigus en médecine, en chirurgie et en obstétrique, en soins médicaux et de réadaptation (ex
SSR), et en soins de longue durée ainsi qu'en psychiatrie adulte et pédopsychiatrie.

e est doté d'un service d'urgences et d'un SMUR.

e dispose d'un plateau technique moderne et performant intégrant 2 scanners et 2 IRM, ainsi qu'un
mammographe de derniére génération.

e dispose de la seule maternité de niveau 2A du territoire (plus de 1000 naissances par an).

Le centre hospitalier de Montauban est composé de 3 sites :

e Le site principal - rue Léon Cladel : il comprend I'ensemble des services de médecine et de chirurgie,
ainsi que la maternité, les urgences, la réanimation, I'imagerie, le laboratoire et la pharmacie. Ce site
comprend également un EHPAD, 30 lits d'USLD des activités de rééducation, un service
d’'Hospitalisation a Domicile (HAD) ainsi que des unités d’hospitalisation en psychiatrie.

e |'Ehpad du Cours Foucault : établissement d’hébergement pour personnes agées dépendantes de 74
lits.

e le secteur 3 de psychiatrie adulte situé a CAPOU Composé de 3 unités d’hospitalisation (60 lits) et d"1
Centre Médico-psychologique (CMP).

Des structures ambulatoires extrahospitaliéres en psychiatrie adulte et pédopsychiatrie complétent cette
offre de soins sur I'ensemble du département.
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Montauban, perle du Sud-Ouest, évoque une harmonie enchanteresse entre |'histoire ancienne et le
charme contemporain. Nichée sur les rives sinueuses du Tarn, cette cité pittoresque respire la grace et
I'authenticité a chaque coin de rue.

Le Pont Vieux, embléme de la ville, enjambe le Tarn avec une
grace infinie, offrant une vue a couper le souffle sur les eaux |
scintillantes et les rives verdoyantes. A ses cotés, le Musée
Ingres, véritable joyau culturel, célebre le talent du peintre néo-
classique Jean-Auguste-Dominique Ingres, natif de Montauban.

L'atmosphere chaleureuse du marché, ou les étals débordent de produits
locaux, incite a une promenade gourmande. Les saveurs du terroir se
mélangent dans une symphonie de godts, offrant aux visiteurs une
expérience culinaire inoubliable.

Les jardins du Muséum, oasis de tranquillité au
coeur de la ville, invitent a la contemplation. Arbres
centenaires, parterres de fleurs colorées et chemins
sinueux créent un tableau paisible ou le temps
semble suspendu.

Les terrasses des cafés et des restaurants débordent d'énergie positive,
invitant les habitants et les visiteurs a savourer l'instant présent.
Montauban, c'est la promesse d'une soirée inoubliable, ou la convivialité
régne en maitre.




